
Curriculum vitae

1. Rôle proposé dans le projet :
2. Catégorie :
3. Personnel de (nom de l’entreprise) :
4. Nom de famille :
5. Prénoms :
6. Date de naissance :
7. Nationalité :
8. Lieu de résidence :
9. État civil :
10.  Formation :

	Établissement [Date de début – Date de fin]
	

	
	

	
	


11. Compétences linguistiques : Indiquer le niveau entre A1 à C2 (selon le Cadre européen commun de référence pour les langues)
	Language
	Reading
	Speaking
	Writing

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Appartenance à des organismes professionnels :
13. Autres compétences : (par exemple : compétences informatiques, etc.)

14. Poste actuel :


15. Nombre d’années au sein de l’entreprise :

16. Qualifications clés :  (Pertinentes pour la mission)
17. Expérience spécifique dans la région :
	Pays
	Date de début – date de fin

	
	

	
	

	
	


18. Expérience professionnelle
	Date de début – date de fin
	Lieu
	Entreprise
	Poste
	Description

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


19. Autres informations pertinentes (par exemple : publications)

